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SEDE ADMINISTRATIVA
do SITRAMONTI-MG

Caros companheiros e companheiras, o
SITRAMONTI-MG esta atendendo com mais
rapidez e qualidade, em sede maior e melhor
localizada, visando o oferecimeto de mais
comodidade aos trabalhadores.

A intencdo ndo é de apenas arrecadar a
contribuicao sindical e de se acomodar, mas de
oferecer assessoria juridica, de viabilizar cursos
profissionalizantes e de valorizar a categoria.

Telefone: (31) 32670251 | Fax: (31) 3421-1685

A Sede Administrativa oferece departamentos informatizados e interligados por rede interna
digital, para que trabalhadores e empresas sejam atendidos com mais eficiéncia e, também, para
agilizar as buscas pelos servigos da Entidade.

O SITRAMONTI-MG tem mostrado que a categoria dos Trabalhadores em Montagens
Industriais de Minas Gerais esta bem representada e disposta a prosperar como classe organizada,
determinada a brigar pelos seus mais justos direitos trabalhistas e sociais.

SUBSEDES DO SITRAMONTI-MG

O SITRAMONTI-MG, com intuito de estar sempre perto dos
trabalhadores, ja esta atendendo nas seguintes subsedes:

Uberaba: Av. Dr. Fidelis Reis, 481 - Centro (34) 3312-7675.
Joao Monlevade: Rua Fernao Dias, 244 - B. Rosario (31) 8635-1083.
Conselheiro Lafaiete: Av. Telésferos Candido de Resende, 181- 3° Andar (31) 3763-2730.

Em localidades sem subsedes, o0 SITRAMONTI-MG faz o acompanhamento pela Sede
Administrativa e desloca equipe para esses locais, Quando ha necessidade dos trabalhadores.

Companheiros, Minas Gerais esta se transformando num verdadeiro
canteiro de obras de Montagens Industriais e de varios outros setores -
empreendimentos que beneficiam atoda a classe trabalhadora.

Mas, precisamos tomar cuidado, porque com a falta de mao-de-obra,

algumas empresas estao explorando os trabalhadores e obrigando
companheiros a fazer horas extras além do permitido por lei, e acima das condi¢des
fisicas de muitos

Vamos ficar atentos a esses acontecimentos!
Qualquer duvida, ligue para o seu Sindicato.

SITRAMONTI-MG e o Trabalhador:

Juntos e organizados somos fortes!



O SITRAMONTI-MG liderou movimentos para conquistar
varios aumentos nos salarios dos trabalhadores

Companheiros, o SITRAMONTI-MG lutou e conquistou inumeros reajustes
salariais para a categoria aolongo de 2010, e também neste 2011.

Vejamos as tabelas de reajustes.

Comecgou em abril de 2010 as negociagdes para os trabalhadores de Jeceaba, na
obra da VALLOUREC, quando arrancamos das empresas um reajuste de salarios
escalonados da seguinte forma: 3% (trés por cento) no salario de maio de 2010; 1.5%
(um ponto meio por cento) no salario de agosto de 2010; 3% (trés por cento) no
salario de novembro de 2010; 3% (trés por cento) no salario de janeiro de 2011.

Para os trabalhadores da REGAP, o SITRAMONTI-MG conseguiu reajuste salarial
para todos os trabalhadores, independentemente do tempo de servigos, de 8.5% (oito
ponto cinco por cento) em cima do salario de outubro de 2010. E mais abono de R$255,00 (duzentos
e cinquenta e cinco reais) para todos os trabalhadores.

O SITRAMONTI-MG esta negociando a implantacdo da PLR com varias empresas e 0s
trabalhadores estdo percebendo que, ao transformar esse ganho em porcentagem salarial, a
participagéo nos lucros das empresas pode gerar reajuste salarial de mais de 10% (dez por cento).

BOCA-DE-FERRO

Companheiros, vamos colocar a boca-de-ferro para funcionar. Caso hajam denuncias de maus
tratos sofridos em canteiros de obras, o SITRAMONTI-MG vai tomar as medidas cabiveis quanto ao
fato, além de chamar atengao para o assunto no site, em boletins e jornais da Entidade.

SITRAMONTI-MG FIRMA CONVENCOES COLETIVAS

O SITRAMONTI-MG assinou Convencgao Coletiva com o SINDUSCON-
MG, em junho de 2010, ja garantindo para todos os trabalhadores da
categoria reajuste de 5.39% (cinco ponto trinta e nove por cento) a partir de
1°de novembro de 2010.

Garantiu também Cesta Basica, Retorno de Férias, Seguro de Vida em
Grupo e Piso Salarial, dentre varios outros beneficios.

O SITRAMONTI-MG arrancou das empresas que seguem a Convengao
Coletiva de Trabalho, firmada com o SINDUSCON-MG, outro reajuste a
partir de 1° de Janeiro de 2011, com ganho real de 2.5% (dois ponto cinco por
cento) para todos os trabalhadores, independentemente do tempo de
servigo. E o mais importante: esse reajuste ndo pode ser descontado na
préxima data base, porque foi ganho real para os trabalhadores.

CONFIRA AS
CONVENGOES * 5 gITRAMONTI-MG tfirmou Convengao Coletiva com SINDUSCON Vale

NO SITE

do Piranga, que vai beneficiar trabalhadores de mais de 20 cidades, entre
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elas Mariana e Ponte Nova. Essa Convencgao implantou qualquer hora extra
a100% (cem por cento), Cesta Basica de R$70,00 (setenta reais), dentre varios outros beneficios.

Companheiros, quando somados todos esses beneficios conseguidos pelo SITRAMONTI-MG,
podemos avaliar que a Entidade esta tendo sucesso nas negociagdes, apesar
de ser um Sindicato recém criado e, por isso, com muita dificuldade de
aceitabilidade por parte de alguns patrdes, acostumados a negociar fora da
categoria especifica.

ACORDOS COLETIVOS FORTALECEM CLASSE

Companheiros, o SITRAMONTI-MG ja firmou mais de 15 Acordos Coletivos
diretos com empresas, em varias obras em andamento em Minas Gerais.

Assim, a cada dia o Sindicato se fortalece e ganha mais respeito e a total &
confianga dos trabalhadores em Montagem Industriais.
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NEGOCIACOES NAS OBRAS DA VALLOREC EM JECEABA

Em maio, o SITRAMONTI-MG negociou
com as empresas do Complexo de Obras da
VALOREC, em Jeceaba/MG, e o Sindicato & Jacesbs
conseguiu organizar os trabalhadores num so6 =
ideal, para que as negociagoes resultassem em
melhores salarios e mais ganhos sociais.

Companheiro: fique atento a DATA BASE!
O SITRAMONTI-MG sempre convoca
os Trabalhadores para Assembléias de
discussao das Pautas de Reivindicagoes.

CURRICULOS E OPORTUNIDADES DE TRABALHO ONLINE

O SITRAMONTI-MG inovou e criou pagina de curriculos para o trabalhador cadastrar os dados e
permitir que qualquer empresa tenha acesso a essas informacgdes, além de
outra pagina com oportunidades de empregos.
Basta entrar no site do Sindicato e fazer seu cadastro.
Empresas também estdo divulgado vagas no site do SITRAMONTI-MG e,
com isso, o Sindicato esta conseguindo agilizar o processo de recolocar o

M trabalhador de volta as suas atividades.

sitramontimg.com.br

ENTIDADES AS QUAIS O SITRAMONTI-MG E FILIADO

/2

UET UNIRD GEARAL DOS TRABALHADORES

FENATRACOP:
Federacao Nacional dos
Trabalhadores nas
Industrias da Construcao
Pesada e Afins

CNTIC: Confederacao Nacional dos
Trabalhadores nas Industrias da Construcao

O SITRAMONTI-MG esta com projeto de trazer para Minas Gerais uma subsede da
Confederacao Nacional dos Trabalhadores nas Industrias da Construgao, para fortalecer ainda mais
nossa luta e o Sindicato ter mais forga para continuar as conquistas para os trabalhadores de
Montagens Industriais de Minas Gerais.

A Cobra
vai Fumar!!! Tém empresas executando obras de montagens Industriais e
( seguindo outra entidade sindical. Estamos de olho nessas “gatas”.
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O SITRAMONTI-MG quer reajustes salariais dignos, mais participacao
nos lucros das empresas, cestas basicas melhores e mais completas,
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Ny permissao para mais tempo de permanéncia dos trabalhadores alojados
= junto aos seus familiares durante a folga de campo, dentre outros beneficios.



NOVOS DESAFIOS ATE 2014 g2 "= Maracana/RJ - 09/02/2011
SITRAMONTI-MG faz
parte da equipe
- acompanha as obras
para a realizagdo dos Jogos Olimpicos e da
Sindical Global - Internacional de Trabalhadores
da Construcdo e Madeira), apoiando o projeto

- A Diretoria do
@I Ic internacional que
Copa de 2014, juntamente a ICM (Federagao
“Campanha pelo Trabalho Descente”.

Dessa forma, o SITRAMONTI-MG esta estendendo seu trabalho e seu nome para outros paises,
e adquirindo mais conhecimentos para aplicar na categoria que representa.

Parte da Diretoria do SITRAMONTI-MG percorreu as obras do Maracana/RJ, neste 09/02, para
ver as condicdes de trabalho dos operarios. Foi uma visita breve, mais muito proveitosa para a
equipe teruma dimensao do que vai acontecer nas obras de outros estadios espalhados pelo Brasil.

DEPARTAMENTO JURIDICO JA ESTA EM ACAO

O departamento juridico do SITRAMONTI-MG agora esta em pleno funcionamento.
O trabalhador que necessitar de assessoria juridica é s6 procurar a Sede Administrativa
do SITRAMONTI-MG, para ser atendido de imediato.

CONFIRA OS CONVENIOS MANTIDOS PELO SITRAMONTI-MG

Clinibel *#*A%  CLINIBEL: odontologica HERMES  Laboratério Hermes Pardini,
Plus Life com varias especialidades PARDINI  para todos tipos de exames

Nesses convénios, os trabalhadores tém grandes descontos ao usa-los.

Faga um teste e confira os valores dos descontos.

O trabalhador nada paga para obter as carteirinhas, tanto da Hermes Pardini, quanto da Clinibel.

E sé procurar o SITRAMONTI-MG, até mesmo pelo telefone, e identificar-se, passando seus
dados pessoais e de seus familiares, porque os convénios também disponibilizam servigcos para
servirtoda afamilia do trabalhador.

Outros convénios serao divulgados, em breve,

QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO DO PROFISSIONAL

O SITRAMONTI-MG esta tentando parcerias com escolas de
qualificagdo profissional para que os trabalhadores sejam qualificados e
requalificados em suas fung¢des. O Sindicato ja montou seu projeto de
qualificagéo profissional para atender a categoria e busca financiamentos
para coloca-lo em pratica.

SITRAMONTI-MG

Av. Silviano Brandso, 427 TRABALHADORES UNIDOS

Belo Horizonte - Minas Gerais | CEP: 31.030-525 E ORGANIZADOS JAMAIS
Telefone: (31) 3267-0251 | Fax: (31) 3421-1585 SERAO VENCIDOS!
E-mail:sitramontimg@yahoo.com.br FILIE-SE AO SEU SINDICATO.



