BOLETIM DR MONTH

SITRAMONTI-MG (FEVEREIRO DE 2015 www.sitramontimg.com.br
Atencio Companheiros Trabalhadores em Montagens Industriais da

11 CNOIION

O SITRAMONTI-MG vem informa-los sobre varios acontecimentos ocorridos nesta
obra e convoca-los para assembleia de retirada de Pauta de Reivindicagdes a ser
entregue a empresa.

ALERTA AOS TRABALHADORES

Companheiros, estamos atravessando uma fase dificil, com poucas
obras e muito desemprego, por isso, todo cuidado é pouco. Vamos montar
nossa pauta e entregar para a empresa em busca de uma negociagéo onde os
trabalhadores e empresa cheguem a ponto de equilibrio e satisfagam as partes, (; , :
com ganho para todos! A industria esta paralisando e a cada dia tem menos ; 7 .
trabalhadores nas obras. Sdo pais de familia ficando desempregados e
alertando para que os demais ndo se afobem e nao provoquem atos
impensados e sem segurancga de garantia de emprego. Estamos no inicio do
ano e tem muitos outros trabalhadores na buscaincessante por um emprego.

O SITRAMONTI-MG reforca este alerta porque tem companheiro que
facilmente esquenta a cabeca e fazem com que muitos acabem pagando por erros de poucos. O Sindicato é o seu
representante e busca constantemente o melhor para os trabalhadores. Vocés conhecem bem o jeito do
SITRAMONTI-MG trabalhar e sabem que sua pratica é lutar batendo de frente. Mas tem hora que temos que
recuar e buscar garantir o pao de cada dia de todos os trabalhadores. Todos nés sabemos que sem emprego nao
ha grandes lutas ou grandes conquistas e que o importante é continuar a trabalhar e a lutar por dias melhores. Um
exemplo disso & o numero de trabalhadores na REGAP em Betim: hd um ano atras eram mais de 6.000 (sei mil
trabalhadores) e hoje contam apenas com 400 (quatrocentos),ou seja, menos de 10% (dez) por cento do que
tinham antes. Luta vitoriosa é luta com consciéncia!

ASSEMBLEIA GERAL

Companheiros o SITRAMONTI-MG, esta convocando todos os companheiros da
Montagem Industrial da TECNOMONT em Arcos, para uma Assembleia Geral para retirada
de uma Pauta de Reivindicagoes a realizar-se no dia 05 de fevereiro (quinta-feira) as 19:00
horas na sede do Sindicato a Avenida Laura de Andrade, n° 632 - Bairro Jardim Bela
Vista, Arcos/MG. Este € o horario ideal para que todos participem e apresentem suas
reivindicacbes. COMPARECAM!

Apods as reivindicagées serem aprovadas nesta assembleia, com propostas de todos os
trabalhadores, divulgaremos um boletim com todas elas.

Unidos jamais seremos vencidos. Sindicalize-se!
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SITRAMONTI-MG e o Trabalhador:

Juntos e organizados somos fortes!

cada ano. Portanto estamos dentro da data base e se a empresa mandar
trabalhadores embora neste periodo tem que pagar uma multa do artigo
477 da CLT - Consolidagbes das Leis do Trabalho, o que significa um
pagamento em dobro do aviso.

Esta é justamente a época em que devemos manifestar nossos
anseios quanto as melhorias em nossas condicdes de trabalho. E a época
certa para buscarmos um reajuste digno em nossos salarios e avangarmos
em ganhos sociais e trabalhistas, de acordo com nosso trabalho e esfor¢o dentro da obra!

PARALIZACOES
Companheiros, tivemos duas paralisacées nesta obra, resultando
na retirada e entrega de reivindicagbes nas varias reunides de
negociagdes realizadas com a TECNOMONT. Nestas paralisagbes
foram conquistados varios beneficios para vocés.

Continuando na garra por melhores condigdes sociais, financeira
e trabalhistas, ndo paramos nossa luta do dia a dia! Cada dia que
passa, temos conquistado novos beneficios para os trabalhadores.
Mas como todos sabem, alguns companheiros que fizeram parte da
Comisséo de Negociagdes forcaram a barra da empresa para que
fossem demitidos e recebessem seus direitos.

Companheiros, nao podemos concordar com estas atitudes porque isto enfraquece nossos

movimentos! Temos que ter ao nosso lado, pessoas comprometidas com nossa luta e nossa uniao.

PANORAMADAS OBRAS
Companheiros, entendemos que toda esta crise em que passao e
mundo, apesar de ser passageira, afeta nosso pais. Como efeito, =88
as obras no Estado de Minas Gerais estao quase zeradas, com 88t
pouquissimas em andamento e mesmo as existentes, estdo

quase em fase final! Com a mudanga dos governos, varios
projetos foram adiados sem data a ser reiniciados. Em [
Conceigao do Mato Dentro, Itabira, Barao de Cocais, Nova Lima,
Jodo Monlevade e outras regifes, as obras existentes estéo

terminando e varios trabalhadores estdo sendo demitidos. "

' Estamos de olho em
SU BSEDE % empresas de montagens,
L& EM ARCOS a}w manutengao e prestagao

de servicos nas areas
Companheiros, pensando no bem estar dos industriais que estao firmando

trabalhadores e procurando ficar mais perto o acordos com outros sindicatos
SITRAMONTI-MG, montou uma subsede em que néo abrangem a Categorla
Arcos no seguinte endereco: . ’
Avenida Laurade Andrade, n° 632 pois o SITRAMQNTI'MG
Bairro: Jardim Bela Vista, Arcos/MG representa a categoria em todo o

Telefone: (37) 3351-4531 Estado de Minas Gerais.
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